Praambel

Ziel und Ansatz

Die Genossenschaft ,regionaler leben eG” widmet
sich der Regionalentwicklung im Sinne einer Neuori-
entierung des Lebens, Handelns und Wirtschaftens
am menschlichen Mal3. Warenkreisldufe sollen lokal
und regional geschlossen werden, Energie lokal
bereitgestellt werden. Die heutige 6kologisch unsin-
nig weite Offnung der Kreislaufe durch Zentralisie-
rung und Sektorierung und die globalen Transporte
lokaler Guter sind nur mit Hilfe von fossilen Energie-
tragern moglich, deren Endlichkeit sich in rapiden
Preissteigerungen zu dufern beginnt. Eine weitest-
gehende Regionalisierung der Wirtschaftsprozesse
ist daher unserer Ansicht nach alternativlos.

Erster Ansatz ist die Orientierung an den Funktionen
der Natur. Energetisch autarke zelluldre Strukturen,
die Uber Wasser- und Stoffkreisldufe miteinander
verbunden sind, bilden Organismen und Lebensge-
meinschaften. Die Wasser-, Energie- und Nahrungs-
bereitstellung fiir die menschliche Gesellschaft soll
an diesem funktionalen Leitbild der Natur wieder
neu ausgerichtet werden.

Vorgehensweise

Techniken zur Strom- und Warmegewinnung, Was-
seraufbereitung und anderweitigen Ressourcenbe-
reitstellung werden kleinrdumig vernetzt eingesetzt.
Am praktischen Beispiel sollen Synergien und gegen-
seitige Ergdanzungen der einzelnen Funktionen im
Zusammenhang erprobt und optimiert werden. Die
entstehenden Regionalstdtten streben durch Model-
lierung und prozeRsicheren Einsatz verfligbarer
Technologien eine optimierte Subsistenzwirtschaft
an. Der Wissens- und Erfahrungsgewinn soll Wegbe-
reiter flir weitestgehende Unabhdngigkeit und die
effiziente Gestaltung von Energiestromen und
Stoffkreisldufen werden. Permanente Optimierung,
Anpassung an den Standort, Einbindung neuer Tech-
nologien sowie Erprobung verschiedener Ansdtze
fordern die Bildung vielfaltiger Regionalstdtten.

Umsetzung

Die Genossenschaft versteht sich als Entwickler,
Umsetzer und Betreiber quasi-autarker Regional-
stdtten. Sie ermdglicht die Verzahnung von Herstel-
lern, Bewirtschaftern und Bewohnern. Neue Wirt-
schafts- und Umgangsformen werden geférdert. Es
sollen individuelle, standortangepaRte und in den
Naturhaushalt eingebettete Losungen entstehen.

Die ,regionaler leben eG“ strebt an, die menschli-
chen Lebensgrundlagen wieder auf die Basis mog-
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lichst kleinrdumig geschlossener Kreisldufe zu stel-
len. Durch die Verbindung von Wohn- und Wirt-
schaftsraum und die Einbindung bestehender und
neu entwickelter Technologien zur Wasseraufberei-
tung, Energie-, Nahrungs- und Rohstoffgewinnung
soll ein weitgehend selbstandiges System entstehen,
das einen hohen Grad an Eigenversorgung,
Ressourceneffizienz und Lebensqualitdt bietet.
Richtungssicherheit in Bezug auf eine nachhaltige
Entwicklung soll in jeder Hinsicht Leitbild des Unter-
nehmens sein.

Die Genossenschaft versteht sich aulerdem als Teil
eines Netzwerkes von Regionalentwicklungsinitiati-
ven wie Regionalwahrungen, Naherholungs- und
Tourismuskonzepten sowie Regionalwirtschaftsbe-
trieben. Die Genossenschaft ist auf Kooperation,
gemeinsame Bewirtschaftung und Informationsaus-
tausch mit anderen Regionen ausgelegt. Das Ziel ist
die grofRtmogliche Unabhangigkeit letztendlich der
gesamten Gesellschaft von fossilen Rohstoffen und
Importen, sowie die Schaffung und Sicherung von
Lebensqualitat und ldentifikation mit der eigenen
Region.

Zu den Aufgaben der Genossenschaft gehoren:
o Initiativen
o Forschung & Entwicklung
o Analysen/Einschatzung
o Planung
o Organisation
o Ausflihrung/Herstellung
o Uberwachung/Monitoring
o Betrieb

o Beratung

Die Geschaftsfelder der Genossenschaft werden
daher insbesondere folgende sein:

o Umwelt- und Gewasserschutz

o Umwandlung von niederwertiger in
hochwertige Biomasse, Upcycling

o Energiegewinnung aus erneuerbaren Quellen
o Nahrungsmittelproduktion

o Handel und Finanzen

o Bildung und Kultur

o Dienstleistungen

Satzung regionaler leben eG | Seite 1 von 4



Satzung

§ 1 Name, Sitz, Zweck und Gegenstand

(1) Die Genossenschaft heit regionaler leben eG.
Sitz ist Slater Weg 6, 19376 Siggelkow.

(2) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des
Erwerbs und der Wirtschaft ihrer Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.

(3) Gegenstand der Genossenschaft ist die Planung,
Entwicklung, Durchfihrung und Sicherung des Be-
triebs von beschéaftigungswirksamen dkonomischen,
sozialen und kulturellen Projekten und Dienstleis-
tungen einschlieBlich der damit verbundenen Pro-
jektleitungs- und -steuerungsaufgaben sowie das
Schaffen von Arbeitsplatzen.

(4) Die Genossenschaft kann den Grunderwerb, die
Entwicklung, den Bau, die Vermietung und die Ver-
waltung von Wohn- und Gewerbeimmobilien betrei-
ben.

(5) Die Genossenschaft kann selbst Projekte und
Konzepte entwickeln, die dann den Mitgliedern zur
Verfligung gestellt werden.

(6) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf
Nichtmitglieder ist zuldssig.

(7) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unter-
nehmen beteiligen.

(8) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(9) Die Genossenschaft kann Niederlassungen und
AuRenstellen griinden und unterhalten.

§ 2 Geschiftsanteil, Zahlungen, Riicklagen,
Nachschiisse, Riickvergiitung, Verjahrung

(1) Der Geschéftsanteil betrdgt 150 Euro. Er ist sofort
in voller Héhe einzuzahlen.

(2) Natlrliche Personen haben mindestens finf,
Korperschaften, Stiftungen und Personengesellschaf-
ten mindestens zwanzig Geschaftsanteile zu erwer-
ben. Die Mitglieder kdnnen bis zu 100 Geschafts-
anteile Ubernehmen. Die Pflichtanteile sind sofort
einzuzahlen. Weitere freiwillige Anteile Uber die
Pflichtanteile hinaus kénnen erst eingezahlt werden,
nachdem alle vorherigen Anteile (Pflichtanteile oder
freiwillige Anteile) vollstandig eingezahlt sind.

(3) Das Eintrittsgeld betragt 25 Euro.

(4) Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 20%
des Jahrestiberschusses bis zu 100% der Summe der
Geschéftsanteile zuzufihren.

(5) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nach-
schiissen verpflichtet.
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(6) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vom Vor-
stand beschlossene Riickvergiitung.

(7) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Riick-
vergltungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjahren in zwei Jahren ab Falligkeit, die Betrage
werden den Riicklagen zugefihrt.

§ 3 Begriindung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erfolgt auf Antrag beim Vor-
stand der Genossenschaft. Hierzu bedarf es einer
vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten
Erklarung, die den Erfordernissen des Gesetzes
entsprechen mul.

(2) Uber die Aufnahme beschlieRt der Vorstand und
informiert hieriber die Mitglieder der Genossen-
schaft.

(3) Sofern nicht ein Mitglied der Genossenschaft
innerhalb von 14 Tagen dem Antrag des neuen Mit-
glieds beim Vorstand widerspricht, gilt dieser als
angenommen.

(4) Kommt es zum Widerspruch entscheidet die
Mitgliederversammlung, die vom Vorstand innerhalb
von 14 Tagen einberufen werden mul}, mit einfacher
Mehrheit.

(5) Die Mitgliedschaft entsteht durch Zulassung zur
Genossenschaft.

§ 4 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung (Generalversamm-
lung) wird durch unmittelbare Benachrichtigung
samtlicher Mitglieder einberufen. Die Einladung mul
mindestens 14 Kalendertage vor der Mitglieder-
versammlung den Mitgliedern bekannt gegeben
werden. Ergidnzungen und Anderungen der Tages-
ordnung missen spatestens finf Kalendertage vor
der Mitgliederversammlung den Mitgliedern be-
kannt gegeben werden. Die Information der Mit-
glieder kann per Post oder auf elektronischem Wege
erfolgen.

(2) Jede ordnungsgemial einberufene Mitglieder-
versammlung ist beschlufahig.

(3) Jedes Mitglied hat eine Stimme, unabhéangig von
der Anzahl der iUbernommenen Geschéaftsanteile.

(4) Die Versammlungsleitung hat ein Mitglied des
Vorstandes inne, auf BeschluR des Vorstandes.

(5) Die Mitgliederversammlung beschlieflit eine Ge-
schaftsordnung.

(6) Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.
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Satzung

(7) Die Mitgliederversammlung wahlt die Mitglieder
des Vorstandes und Aufsichtsrates und bestimmt
ihre Amtszeit.

§ 5 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mit-
gliedern. Der Vorstand kann auch schriftlich, telefo-
nisch und auf elektronischem Wege Beschliisse
fassen. Zwei Mitglieder des Vorstands sind zusam-
men zeichnungsberechtigt.

(2) Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden
vom Aufsichtsrat im Rahmen der Richtlinien der
Mitgliederversammlung abgeschlossen.

(3) Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Auf-
sichtsrates flr Geschaftsordnungsbeschliisse und fiir
Geschéfte, deren Wert 10.000 Euro Ubersteigt (bei
wiederkehrenden Leistungen berechnet fir die Frist
der Vertragsbeendigung). Der Vorstand bedarf
neben der Zustimmung des Aufsichtsrates ferner der
Zustimmung der  Mitgliederversammlung  fir
Geschéaftsordnungsbeschliisse und fiir Geschéfte,
deren Wert 50.000 Euro Ubersteigt (bei wiederkeh-
renden Leistungen berechnet fiir die Frist der Ver-
tragsbeendigung). Die Zustimmung kann fir gleich-
artige Geschafte generell erteilt werden.

(4) Grundstiicksgeschafte jeglicher Art sowie die
Beleihung von Grundstlicken oder deren Verpfan-
dung sind nur mit BeschluB der Mitgliederversamm-
lung moglich.

§ 6 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei
Mitgliedern. Der Aufsichtsrat hat stets eine unge-
rade Zahl von Mitgliedern.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschluRfdhig, wenn minde-
stens die Halfte der Mitglieder an der BeschluRfas-
sung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich,
telefonisch und auf elektronischem Wege Beschliisse

er leben

fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied der
Beschluf3fassung widerspricht.

(3) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Leitung der
Genossenschaft. In dringenden Fallen bestellt er Mit-
glieder des Vorstandes bis zur nachsten Mitglieder-
versammlung.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft,
AusschluB3, Auseinandersetzung

(1) Die Kindigungsfrist betragt zwei Jahre zum
Schluf® des Geschéftsjahres.

In den ersten drei Jahren nach Grindung der Ge-
nossenschaft ist eine Kiindigung nicht moglich.

(2) Mitglieder, die die Genossenschaft schadigen,
kénnen ausgeschlossen werden.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, der Genossen-
schaft ihre Anschrift mitzuteilen. Nicht erreichbare
Mitglieder kdnnen ausgeschlossen werden.

(4) Uber den AusschluR entscheidet der Vorstand
gemeinsam mit dem Aufsichtsrat. Gegen diese Ent-
scheidung kann bei der nachsten ordnungsgemaf
einberufenen Mitgliederversammlung Widerspruch
eingelegt werden, die iber den Ausschlufl mit einfa-
cher Mehrheit entscheidet.

Erst nach deren Entscheidung kann der Ausschluf
gerichtlich angefochten werden. Uber Ausschliisse
von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichtsrats
entscheidet die Mitgliederversammlung.

(5) Beim Auseinandersetzungsguthaben werden Ver-
lustvortrage anteilig abgezogen.

§ 8 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgt
im Tagesspiegel, Berlin.

Berlin, den 28. Juli 2007

Diese revidierte Fassung der Satzung wurde angenommen auf der Generalversammlung am 23. Oktober 2011.
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Satzung

Zur Abstimmung anwesende Mitglieder:

1. Mathias HeRler
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2. Heiko Wonglorz

4. Barbel Heuer

3. Claas Mentzel

5. Dr. Reinhard Stransfeld

6. Gert Kohler
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